SPG Halbjahresbericht 2005

Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare

Wir blicken auf ein «energiegeladenes» erstes Semes-
ter zurtick. Der Preis fiir Erdol hat neue Hochstwerte
erreicht. Weltweit steigen die Besorgnis und die Dis-
kussion um dessen Knappheit. Substitutionsmoglich-
keiten werden evaluiert und neue Energiemodelle
diskutiert. Die Borsenkurse fiir COs-Emissionszertifi-
kate sind auf dem historischen Hochststand und die
Nachfrage nach Erdgas fiithrt auch bei diesem Rohstoff
zu Hochstkursen. Es scheint, dass sich die eingeschla-
fene Diskussion um die Knappheit der Ressourcen
wieder belebt.
In diesem Umfeld hat sich das Portfolio der
Sustainable Performance Group erfreulich ent-
wickelt. Der innere Wert ist um 12.6% gestie-
gen, wihrend der Aktienkurs seit Jahresbeginn
um 7.3% zugelegt hat. Zu dieser positiven Wert-
entwicklung massgeblich beigetragen haben
Energiewerte wie Vestas Wind Systems und
Veolia Environnement, sowie die im Bereich
biologischer Nahrungsmittel tatigen Whole
Foods Market und Green Mountain Coffee
Roasters. Ab Seite 13 dieses Halbjahresberich-
tes stellen wir IThnen zehn unserer Portfolio-
unternehmen detaillierter vor.
Die Umsetzung der an der Generalversamm-
lung vom 20. April 2005 vorgestellten erweiter-
ten Anlagestrategie mit Fokus auf bestimmte
Sustainability-Themen und schwergewichtiger
Beteiligung an klein- und mittelgrossen Unter-
nehmen tragt bereits erste Frichte. Die Dyna-
mik eines Umfeldes von Ressourcenknappheit
und neuen Technologien begulnstigt Unter-
nehmen mitzukunftstriachtigen Technologien,
die kommerziell interessant werden. Die Diver-

sifikation von SPG wird durch die Erweiterung
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der Anzahl Unternehmen im Portfolio schritt-
weise erhoht.
Neu ins Portfolio aufgenommen wurden
u.a. Centrotec Sustainable (Hersteller von
Energiesparsystemen) und Solarworld (So-
lartechnologien). Mit der verstarkten Aus-
richtung auf Sustainability-Themen wie
Energie, Wasser oder Healthy Living wird
der demografischen Entwicklung sowie der
Begrenztheit knapper Ressourcen Rech-
nung getragen. So wird SPG auch kiinftig
bis zu 10% des Portfoliowertes in nicht-
kotierte Jungunternehmen (Private Equity)
investieren.
Unser langjahriges Verwaltungsratsmitglied
Richard Sandor und Griinder der Klimaborse
Chicago Climate Exchange hat in diesem
Fruhjahr das Europdische Pendant, die Euro-
pean Climate Exchange mit grossem Erfolg
in London lanciert. Richard Sandor ist im
Verwaltungsrat der Climate Exchange und musste zur
Vermeidung von Interessenkonflikten bzw. einer Dop-
pelfunktion, aus dem Verwaltungsrat von SPG aus-
scheiden. Richard Sandor wird als Experte im SPG
Netzwerk weiterhin aktiv mitwirken. Wir danken ihm
fir sein Engagement bei SPG und wiinschen ihm wei-
terhin viel Erfolg mit seinen innovativen Projekten.
SPG fokussiert auf die zentralen Sustainability-Themen
Energie, Wasser, Mobilitit, Healthy Living und Neue
Materialien, welche aus unserer Sicht weiter an Bedeu-
tung gewinnen. Wir sind zuversichtlich, dass sich die
Ausrichtung auf diese zukunftstrachtigen Bereiche
und die Fokussierung auf klein- und mittelgrosse

Unternehmen positiv auf die Wertentwicklung von

SPG auswirken wird.
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